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PROCEDIMIENTO DEL SGC PARA EL RECLUTAMIENTO, SELECCION Y
CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE.

Segunda Convocatoria Abierta para la contratacién por horas de docentes por honorarios para cubrir
vacantes para el semestre de FEBRERO A JUNIO 2025.
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ING. EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
Biotecnologia 6 Profesional de la Ingenieria en Industrias alimentarias, 6
bioguimico o quimico. Preferentemente con Maestria y
experiencia laboral en el area de alimentos

Fundamentos de Fisica 4 Profesional de la Ingenieria en Industrias alimentarias, 8
bioquimico o quimico. Preferentemente con Maestria y \
experiencia laboral en el area de alimentos
Laboratorio de Quimica 5 Profesional de la Ingenierfa en Industrias alimentarias, 10 \
Analitica bioguimico o quimico. Preferentemente con Maestria y ’6»
experiencia laboral en el area de alimentos
Legislacion en la Ind 4 Profesional de la Ingenieria en Industrias alimentarias, 4
Alimentaria bioguimico o quimico. Preferentemente con Maestria y
experiencia laboral en el area de alimentos ]
Taller de Investigacion | 4 Profesional de la Ingenierfa en Industrias alimentarias, 4

bioquimico o quimico. Preferentemente con Maestria y
experiencia laboral en el area de alimentos

ARQUITECTURA
Estructuras Il 4 Profesionista con Ingenierfa civil o Lic. en arquitectura con 12
conocimiento de las propiedades perceptuales y fisicas de los
materiales que constituyen las obras urbano- arquitectonicas.
Promover y practicar los valores civicos en el ejercicio docente
como responsabilidad, puntualidad, respeto y profesionalismo.
Geometria descriptiva ll 4 Profesionista con Lic. En arquitectura, con experiencia minima 12
de 3 afos en la docencia y en &rea profesional afin,
preferentemente con estudios de Maestria, con perfil a la
carrera de arquitectura o afin.
Con conocimiento y capacidad de disefiar, analizar, y generar
propuestas de Andlisis de la evolucion del Arte y la \
Arquitectura. Promover y practicar los valores civicos en el
ejercicio docente como responsabilidad, puntualidad, respeto
y profesionalismo.
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ING. ELECTRONICA

Andlisis De Sefiales Y 5 Titulo en Ingenieria Electronica o Eléctrica. Experiencia 5 o
Sistemas De docente en educacion superior. Dominio de los principios de %\
Comunicacion sefiales y sistemas, incluyendo el analisis en los dominios

temporal y frecuencial y transformado (Laplace y Z), y Fourier.
Magquinas Eléctricas 5 Titulo en Ingenieria Electronica o Eléctrica. Experiencia 5

docente en educacion superior.

Dominio de maquinas eléctricas, incluyendo transformadores, %

magquinas de corriente directa, maquinas sincronas y motores A

de induccion. 0
Principios  Eléctricos Y 5 Titulo en Ingenieria Electronica o Eléctrica. Experiencia 5 L
Aplicaciones Digitales docente en educacion superior. Dominio de circuitos electricos

electronicos analdgica y digital, convertidores A/D y D/A.

ING. EN GESTION EMPRESARIAL

Administracién de la Salud 5 Profesional de la Ingenieria Industrial con experiencia laboral en 5
Y Seguridad Ocupacional A el ramo y/o con estudios de posgrado.
Taller de Etica 4 Titulo de licenciatura que sepa desenvolverse en su propia 4

profesion, la docencia, la filosofia, la ética y lo ético, creando una
actitud positiva hacia los valores que deben orientar la actividad
de nuestros profesionistas (i

La recepcion de solicitud, curriculum, cedula profesional y titulo profesional mandar al
Departamento de Personal y a la Comisién de escalafon (CONJUNTAMENTE) en los correos
electrénicos rechumanos@teczamora.mx y comision.escalafon@zamora.tecnm.mx, a partir de
su publicacion y hasta el 03 de febrero de 2025.

Este centro de trabajo no solicita documentos como: Certificado Médico de No Embarazo,
Pruebas de Virus de Inmunodeficiehcia Humana (VIH), Carta de No Antecedentes Penales, como
requisito para Ing (ci censo y Promocion del Personal en la plaza y/o puesto.

Se publica la\p a Ciudad de Zamora, Mich., el 28 de enero del 2025.

M.D. KARLO MARTIN SAMA UEY/éAMOR LIC. ANTONIO RODRIGUEZ ALVARADO
Dirgctor Genera Jefe del Departamento de Personal
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COMISION MIXTA DE ESCALAFON

POR PARTE DEL INSTITUTO POR PARTE DEL SINDICATO
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M.A. FRANCISCO RODRIGUEZ DIAZ

Subdlrector de Servicios (NETITUTO TECNOWGIC%‘“ Asoc. “A”
Administrativos g RSTUDIOS SUPERIOREE

@O DE ZAMORE

ING.FRANCISCO JOSE PARRA ORTIZ ING. ALEJAND E DEZ NAVARRO
Encargado de la Divisién de Ingenieria Profesor ASloTatura "A"
Electrénica
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