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Procedimiento del SGC para el reclutamiento, Seleccion y Contratacion de Personal Docente.

Convocatoria Abierta para la contratacién por horas de docentes por honorarios para cubrir vacantes
para el semestre del 01 de agosto al 13 de enero de 2023.

CIENCIAS BASICAS NUMERO PERFIL TOTAL
ASIGNATURA DE HORAS DE
HORAS
Célculo diferencial 5 55
Calculo vectorial 5 5
Algebra lineal 5. 65
Analisis numérico 5 5
Ecuaciones diferenciales 5 15
Calculo integral 5 Lic. Fislico. Matgmg&tico o ingenie'ro en 20
PR 5 cualquular especialidad con experiencia en la 0
docencia y/o con maestria en educacion.
Fisica general 5 10
Electricidad y magnetismo 4 4
Fundamentos de fisica 4 16
Taller de elementos de 3 12
mecanica de soélidos
Quimica 4.5 40
Fundamentos de quimica 5 tqg. En I_ndustrias alim_entalrias, Quimico o 20
Quimnica inorganica 5 b|oquimlco, con experiencia en la docencia y/o 10
S maestria. ~
Biologia l5) 30
TOTAL 317 _?
e
CONTADOR PUBLICO | NUMERO PERFIL TOTAL
ASIGNATURA DE DE o
HORAS HORAS
Fundamentos de Derecho 4 Lic. En contaduria, Lic. en Derecho, 12
Derecho laboral ¥ 4 preferentemente con maestria afin, con 2 afios 8
seguridad social de experiencia docente y disponibilidad de
horario.
Matematicas Financieras 4 Lic. En Economia, mercadotecnia, Lic. En 12
Estadistica administrativa Il 4 administracion, Lic. En contaduria, 12
preferentemente con maestria afin, con 2 afios
de experiencia docente y disponibilidad de
horario.
Fundamentos de 4 Lic. En contadurfa, Lic. en Administracion, con 12 Q
investigacion maestria afin, con 2 afios de experiencia )
Taller de Investigacion Il 4 docente y disponibilidad de horario. 12 %
Mercadotecnia 4 Lic. En Mercadotecnia, Lic. En Contaduria, Lic. 12 :
Administracion estratégica 4 En  Administracién, preferentemente  con 4 \\W
Elaboracion y evaluacion 4 maestria afin, con 2 afios de experiencia 12 \
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de proyectos de inversion docente y disponibilidad de horario.

Algebra Lineal 5 Ingeniero Industrial, con 2 afios de experiencia 15
docente y disponibilidad de horario.

TOTAL 111

ING. EN GESTION NUMERO PERFIL TOTAL DE
EMPRESARIAL DE HORAS
ASIGNATURA HORAS

Fundamentos de 4 Ing. Industrial, Lic. en Administracion, 8

Investigacion preferentemente con maestria afin, con 2 anos
de experiencia docente y disponibilidad de
horario.

Costos Empresariales 5 Lic. en Economia, Lic. en Administracion, Lic. 10

Habilidades Directivas |l 4 | en Contaduria, preferentemente con maestria 8

Finanzas en las 5 afin, con 2 afios de experiencia docente y 10

O(ganizaciones disponibilidad de horario.

Ingenieria de Procesos 5 Ing. Industrial, preferentemente con maestria 20
afin, con 2 afios de experiencia docente y
disponibilidad de horario.

Mercadotecnia 5 Lic. en Mercadotecnia, Lic. en Contaduria, Lic. !
en Administracion, preferentemente  con
maestria afin, con 2 afios de experiencia
docente y disponibilidad de horario.

Mercadotecnia Electrénica 5 Lic. en Economia, Mercadotecnia, Lic. en 20
Administracion, Lic. en Contaduria, L 7
preferentemente con maestria afin, con 2 afios
de experiencia docente y disponibilidad de s
horario.

Cadena de Suministros 5 Ing. Industrial, preferentemente con maestria 20
afin, con 2 afios de experiencia docente y
disponibilidad de horario.

Desarrollo Sustentable 5 Ing. Industrial o afin preferentemente con nivel 20
de maestrfa o doctorado y con 1 afio de
experiencia en la industria y docencia como
minimo.

Gestion de la Produccion Il 4 Ing. Industrial, preferentemente con maestria 16
afin, con 2 afios de experiencia docente y
disponibilidad de horario.

Gestion Estratégica 5 Licenciatura en administracion o  afin 10
preferentemente con nivel de maestria o
doctorado y con 1 afio de experiencia en la
industria como minimo.

Plan de Negocios 5 Licenciatura en administracion o  afin 20 \\\
preferentemente con nivel de maestria o \\“
doctorado y con 1 afio de experiencia en la
industria.

TOTAL




SECRETARIA DE EDUGCATCION PUB

DUCACION |

S
7&; NACIOHAL DE MEXICO-

TECHOLOGICO

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Zamora
Direccidn Ceneral

N\

ING. EN INDUSTRIAS | NUMERO PERFIL TOTAL
ALIMENTARIAS DE GRUPOS DE
ASIGNATURA HORAS HORAS
Fundamentos de 4 2 8
investigacion
Introduccion a la industria 3 2 5
alimentaria
Bioquimica de alimentos | 5 1 5
Andlisis de alimentos 6 i : 3 18
Termodinamica 6 Ingenlero_ en Ipdystnas . 6
Disefios experimentales 5 Ahmernta.mas, Ing. ;. Quimico 10 3 15
——— 1 5 bfoqmmlco prefgrentemente con 1 5
7 : nivel de maestria y/o doctorado
Evaluacion sensorial 5 con 2 afios de experiencia en |a 2 10
Tecnologia de frutas, 6 industria o en la docencia 2 12
hortalizas y confiteria
Microbiologia de 6 1 6
alimentos
Operaciones de 6 1 6
Transferencia de calor
Taller de investigacién Il 4 1 4
Tecnologia de |acteos 6 2 12
Operaciones mecanicas 6 2 12
Tecnologia de cereales y 6 2 12
oleaginosas
Disefos de plantas 5 2 10
TOTAL 147
ING. EN II\[NOVACI('JN NUMERO PERFIL TOTAL
AGRICOLA DE GRUPOS DE
SUSTENTABLE HORAS HORAS )
ASIGNATURA )
Taller de Elementos de 3 5 15
Mecanica de Solidos
Taller de Etica 4 5 20
Fundamentos de 4 5
A 20
Investigacion
Ecologia 5 4 20
Bioguimica B 4 20
Principios de 5 4 20
Electromecanica
Topografia 6 4 24
M'étod'os Estadisticos 5 Ingeniero Agrénomo, 4 20
| Biologia Molecular S preferentemente con nivel de 4 20
Nutricién Vegetal 5 4 20

(=

Sy
—,————




;“\ TECHOLOGICO
7@ NACIOMAL DE MEXICO-

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Zamora
Direccién General

AR N

.

Sistemas de Produccion 5 maestria y/o doctorado con 2 4 20
Agricola afios de experiencia en la
Entomologia 5 industria o en la docencia 4 20
Fitopatologia 6 4 24
Sistemas de Riego 5 4 20
Superficial
Desarrollo Sustentable 5 4 20
Agronegocio | 5 4 20
Inocuidad Alimentaria y 4 4 18
Bioseguridad
Fertirrigacion 5 4 20
Taller de investigacion | 4 4 16
Materia | Especialidad 5 S 20
Materia |l Especialidad 5 4 20
Materia Ill Especialidad 4 4 16
TOTAL 91 431
ING. INDUSTRIAL HURERC TOTAL
ASIGNATURA DE PERFIL i
HORAS HORAS
Fundamentos de Investigacion 8
Estadistica Inferencial | 15
Estudio del trabajo | 18
Administracion de Proyectos 9
Administracion de
. 4
Operaciones | |
Control Estadistico de la | 15 Ingeniero Industrial, con experiencia
Calidad : minima de 4 afios en la docencia y en
Desarrollo Sustentable 10 | area profesional afin. Estudio de 135
Taller de Investigacion Il | 8 Maestria con perfil a la carrera de
Logistica y Cadena de 12" Ingenieria Industrial y/o asignaturas.
 Suministro ‘ \
Gestién de los Sistemas de 12
Calidad
Investigacion de Operaciones 8
_Simulacion 10
Desarrollo y Evaluacién de 6
Proyectos ) =
 TOTAL 135
ING. EN TECNOLOGIAS DE | NUMERO TOTAL
LA INFORMACION Y DE PERFIL DE
COMUNICACIONES HORAS HORAS
- ' Ingeniero en tecnologias de Ia
Talariae Sl = in?orm:ﬁén y comunicacior?es, Ingeniero | =

‘ —
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Ingenieriaensoftware | 4 | en sistemas computacionales, Ingeniero
‘ en computacién o afin preferentemente
_T_a}ler de b_asc—rzidjd?’_t_o_s_ = e i | con maestria relacionada, 1 afio de
‘ experiencia docente como minimo,
Negocios electronicos | 4 conocimientos comprobables en
e = _ S i | tecnologias de la informacion y
Programacion A 4 comunicaciones, programacion
‘P 51 B 4 1 Ingenieria de software, base de datos,
Fragramacicn negocios electronicos y  CCNA
Programacion C 1 comprometidos _con el desarrollo
. sustentable y la ética. E
| TOTAL L A , S 28
INGENIERIA EN SIsTEMAS | NUVERO DERFIL i
COMPUTACIONALES HORAS HORAS

Taller de etica 4 Ingeniero en sistemas o Ingeniero en

Taller de ética P Techolodlas & de . HiOMTIAClonEEE ) )
: 5 ‘ | Comunicaciones o afin, con dominio en

Matematicas Discretas 5 administracion de Redes (CCNA), s
—eeaa — amplios conocimientos en Matematicas 26

Matematicas Discretas S discretas, Sentido de pertinencia en
| ética, conocimientos en  normas
Taller de base de datos 4 internacionales y desarrollo sustentable,
: = dominio de Base de Datos y lenguajes

4 de interfaz.

Lenguaje de Interfaz

TOTAL

La recepcién de solicitudes y evaluacion de expedientes en el Departamento de Personal y en los
correos electronicos rechumanos@teczamora.mx y a comision.escalafon@zamora.tecnm.mx a
partir de su publicacién y hasta el 1 de AGOSTO de 2022. Deberan enviar la solicitud correspondiente
de horas y materias, asi como su curriculum vitae, titulo y cédula profesional de los grados de
estudio. Estos requisitos son indispensables y la falta de alguno de ellos sera motivo para no ser

considerado en la presente convocatoria. §X

Este centro de trabajo no solicita documentos como: Certificado Médico de No Embarazo, Pruebas
de Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH), Carta de No Antecedelg?Penales, como requisito
para Ingreso, Permanencia, Ascenso y Promocién dehPersonal en la

Se publica la presente en la Ciudad de Zamora, Mich j del 2022.

LIC. KARLO MA AN GUEY@’A OR
Di General
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POR PARTE DEL SINDICATO

M.A. FRANﬁISCO'ﬁ@bRIGUEZ DIAZ
Prof. Asoc. “A”
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PATRICIA RICO

B.
Prof. Asoc “A”
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