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SECRETARIA DE EDUCTACION

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Zamora
Direccion General

Procedimiento del SGC para el reclutamiento, seleccién y contratacién de Personal Docente.

Convocatoria Abierta para la contratacion por horas de docentes por honorarios para cubrir
vacantes para el semestre de febrero a junio 2024.

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

COLAR: FEBRERO- JUNIO 2024

NUMERO TOTAL
ASIGNATURA DE PERFIL DE
R HORAS | HORAS
COMPUTO EN LA NUBE 5 INGENIERO EN SISTEMAS O 5
INGENIERO EN TECNOLOGIAS
DE INFORMACION Y St
COMUNICACION EN REDES
5 (CCNA), AMPLIOS =
CONOCIMIENTOS EN
PROGRAMACION SENTIDO DE
TOTAL PERTENENCIA EN ETICA, 5
CONOCIMIENTOS EN NORMAS Y
DOMINIO DE BASE DE DATOS
Total de materias a convocar B
Horas de apoyo académico (s
Horas frente a grupo 3
Total de horas 68
ARQUITECTURA
NUMERO TOTAL
ASIGNATURA DE PERFIL DE
i HORAS _| HORAS |
FUNDAMENTOS TEORICOS DEL 4 ARQUITECTO O INGENIERO D
DISENO I . CIVIL, CON EXPERIENCIA iah
METODOLOGIA PARA EL DISENO 4 LABORAL DURANTE AL MENOS | 12 \
GEOMETRIA DESCRIPTIVA || 4 DOS ANOS, DISPONIBILIDAD DE 12 \
ANALISIS CRITICO DE LA 4 HORARIO. PREFERENTEMENTE | \
ARQUITECTURA Y EL ARTE II CON MAESTRIA EN i
s e e G 6 ARQUITECTURA Y URBANISMO, [ '
TALLER DE LENGUAJE EN PAISAJISMO O AFiN.
ARQUITECTONICO | EXPERIENCIA DOCENTE CON AL 18
MENOS DOS ANOS. peoe s
Total de materias a convocar o
Horas de apoyo académico 0 | <
Horas frente a grupo 66 |
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Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Zamora
Direccién General

Total de horas 66

ING. EN GESTION EMPRESARIAL

TOTAL
ASIGNATURA DNEUF“(‘(EFTSS PERFIL DE
PR aer . ¥ o | HORAS
S e e ; INGENIERO INDUSTRIAL
) - DE PREFERENCIA CON
INGENIERIA ECONOMICA 15 ESTUDIOS DE MAESTRIA 15

O EXPERIENCIA LABORAL

INGENIERO INDUSTRIAL

ESTADISTICA INFERENCIAL | 18 CON EXPERIENCIA 18
LABORAL EN EL RAMO '

INGENIERO QUIMICO,
INDUSTRIAL O EN

ADMINISTRACION DE LA SALUD Y 5 ALIMENTOS 5
SEGURIDAD OCUPACIONAL PREFERENTEMENTE CON
EXPERIENCIA LABORAL Y

ESTUDIOS DE MAESTRIA

INGENIERO INDUSTRIAL
CON EXPERIENCIA EN
: , PROCESOS DE
GESTION DE LA PRODUCCION | 12 BT 12
PREFERENTEMENTE CON
ESTUDIOS DE MAESTRIA
, , INGENIERO INDUSTRIAL,
GESTION ESTRATEGICA 15 PREFERENTEMENTE CON | 15
ESTUDIOS DE MAESTRIA
LICENCIADO EN
SISTEMAS DE INFORMACION DE MERCADOTECHN 2, EN
riigtagibctivl sy 15 ADMINISTRACION, 15
PREFERENTEMENTE CON
ESTUDIOS DE MAESTRIA |

LICENCIATURAAFINA LA

HABILIDADES GERENCIALES 5 INGENIERIA EN GESTION 5
EMPRESARIAL

. INGENIERO INDUSTRIAL
GESTION DE ALMACENES Y CENTROS DE 15 CON EXPERIENCIA 15

DISTRIBUCION LABORAL EN EL RAMO

INGENIERO INDUSTRIAL

: PREFERENTEMENTE CON
TRAFICO Y TRANSPORTE 15 EXPERIENCIA EN L

LOGISTICA e

Total de materlas a convocar G e : =19
Horas de apoyo académico 4
i3
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‘Horas frente a grupo

Total de horas

TECNOLOGICO

SSN %
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NACIONAL DE MEXICO

Instituto Tecnolédgico de Estudios Superiores de Zamora

= © w o & w|

ING. EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Direccion General

NUMERO TOTAL
ASIGNATURA DE PERFIL DE
SR e HORAS | HORAS
QUIMICA ORGANICA 5 a0
MICROBIOLOGIA 6 12
BIOTECNOLOGIA 6 12
TECNOLOGIA DE CARNICOS 6 12
INNOVACION Y DESARROLLO DE 4 5
GNUEVOSIPRODUCTOSER R se 0 e o o
INGENIERIE EN LA INDSTRIA : INGENIERO EN INDUSTRIAS
ALIMENTARIA ALIMENTARIAS, ING. QUIMICO O 8
BIOQUIMICO
z - PREFERENTEMENTE CON NIVEL |
Egg'&ggg"g“ WEYALUACION DE 5 DE MAESTRIA Y/O DOCTORADO 10
DISENO E IMPARTICION DE CURSOS 4 CON ZLQ‘T,\?SU%%E;\PE EETX'A B
PRESENCIALES S P
TALLER DE FORMACION DE 4 8
AUDITORES
LEGISLACION EN INDUSTRIAS 4 4
ALIMENTARIAS
TOTAL L
Total de materias a convocar . 10
Horas de apoyo académico | 25
Horas frente a grupo . 88
 Total de horas S A28
ING. EN INNOVACION AGRICOLA SUSTENTABLE
NUMERO TOTAL
ASIGNATURA DE PERFIL DE
b T e i HEIRAS L o B HORAS
EDAFOLOGIA 5 20
BOTANICA APLICADA 5 INGENIERIA EN AGRONOMIA, 20
MICROBIOLOGIA 5 INGENIERIA EN INNOVACION AGRICOLA 20
AGROCLIMATOLOGIA 5 SUSTENTABLE, INGENIERIA FORESTAL 20|

d U

E

7

72

4
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TECNOLOGICO

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Zamora
Direccién General

FISIOLOGIA VEGETAL
OLEICULTURA
AGROECOLOGIA
DESARROLLO COMUNITARIO
INTRODUCCION A LA
AGRICULTURA PROTEGIDA

o101 01 O

(6]

Y LICENCIATURA EN BIOLOGIA. CON
MAESTRIA Y/O DOCTORADO EN AREA
AGRICOLA, CON 2 ANOS DE
EXPERIENCIA DOCENTE Y/O
EXPERIENCIA LABORAL Y
DISPONIBILIDAD DE HORARIO.
CAPACIDAD PARA GENERAR RED DE
CONTACTOS QUE FACILITE LA
VINCULACION.
COMPETENCIAS: EXPERTO EN SU
DISCIPLINA, INTEGRO COMO
PERSONA, TRABAJO
COLEGIADAMENTE.
DOMINIO DE LAS METODOLOGIAS
PARA LLEVAR A CABO INVESTIGACION
EN EL AREAY COMPETENTE COMO
DOCENTE.

EXCELENTE CAPACIDAD DE
COMUNICACION ORAL Y ESCRITA.
DISPONIBILIDAD DE TIEMPO.

20
156
15
15

15

ELEMENTOS DE
TERMODINAMICA

HIDRAULICA

SISTEMAS DE RIEGO
PRESURIZADO

INGENIERIA EN AGRONOMIA,
INGENIERIA AGRICOLA EN MAQUINARIA
E IRRIGACION, INGENIERIA EN
INNOVACION AGRICOLA SUSTENTABLE,
INGENIERIA INDUSTRIAL.

CON MAESTRIA, ESPECIALIDAD Y/O
DOCTORADO EN AREA AGRICOLA, CON
2 ANOS DE EXPERIENCIA DOCENTE Y/O
EXPERIENCIA LABORAL.
DISPONIBILIDAD DE HORARIO.
CAPACIDAD PARA GENERAR RED DE
CONTACTOS QUE FACILITE LA
VINCULACION.
COMPETENCIAS: EXPERTO EN SU
DISCIPLINA, INTEGRO COMO
PERSONA, TRABAJA
COLEGIADAMENTE,

DOMINIO DE LAS METODOLOGIAS
PARA LLEVAR A CABO INVESTIGACION
EN EL AREAY COMPETENTE COMO
DOCENTE.

EXCELENTE CAPACIDAD DE
COMUNICACION ORAL Y ESCRITA.
DISPONIBILIDAD DE TIEMPO.

ESTADISTICA
DISENO EXPERIMENTAL
TALLER DE INVESTIGACION |

A oo,

INGENIERO AGRONOMO, LIC. EN
AGRONEGOCIOS.
ESTUDIOS DE MAESTRIA,
ESPECIALIDAD Y/O DOCTORADO EN
ESTADISTICA, INGENIERIA,
MATEMATICAS O AREAS AFINES.

20
20
12

e

7
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Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Zamora
Direccién General

PO

EXPERIENCIA DOCENTE MINIMO DE 2
ANOS, EN AREAS RELACIONADAS CON
ESTADISTICA Y/O INGENIERIA.
CAPACIDAD PARA GENERAR RED DE
CONTACTOS QUE FACILITE LA
VINCULACION.
COMPETENCIAS: EXPERTO EN SU
DISCIPLINA, INTEGRO COMO
PERSONA, TRABAJA
COLEGIADAMENTE,
DOMINIO DE LAS METODOLOGIAS
PARA LLEVAR A CABO INVESTIGACION
EN EL AREAY COMPETENTE COMO
DOCENTE.

EXCELENTE CAPACIDAD DE
COMUNICACION ORAL Y ESCRITA.
DISPONIBILIDAD DE TIEMPO.

FERTIRRIGACION

5 INGENIERIA EN AGRONOMIA, 15
INGENIERIA AGRICOLA EN MAQUINARIA
E IRRIGACION, INGENIERIAEN
INNOVACION AGRICOLA SUSTENTABLE.
CON MAESTRIA, ESPECIALIDAD Y/O
DOCTORADO EN AREA DE NUTRICION
VEGETAL CON 2 ANOS DE
EXPERIENCIA DOCENTE Y/O
EXPERIENCIA LABORAL.
DISPONIBILIDAD DE HORARIO.
CAPACIDAD PARA GENERAR RED DE
CONTACTOS QUE FACILITE LA
VINCULACION.
COMPETENCIAS: EXPERTO EN SU
DISCIPLINA, INTEGRO COMO
PERSONA, TRABAJA
COLEGIADAMENTE,

DOMINIO DE LAS METODOLOGIAS
PARA LLEVAR A CABO INVESTIGACION
EN EL AREAY COMPETENTE COMO
DOCENTE.

EXCELENTE CAPACIDAD DE
COMUNICACION ORAL Y ESCRITA.

DISPONIBILIDAD DE TIEMPO. =

MANEJO Y CONSERVACION
DE PRODUCTOS AGRICOLAS.
METODOS Y CONTROL DE
PLAGAS Y PATOLOGIAS
VEGETALES.

SISTEMA INTENSIVO DE

CULTIVOS FRUTIHORTICOLAS.

5 INGENIERIA EN AGRONOMIA, 15
INGENIERIA AGRICOLA ESPECIALISTA
EN PARASITOLOGIA Y/O FITOTECNIA.

INGENIERIA EN INNOVACION AGRICOLA

5 SUSTENTABLE. 15
CON MAESTRIA, ESPECIALIDAD Y/O

DOCTORADO EN AREA DE NUTRICION

5 VEGETAL CON 2 ANOS DE 15
EXPERIENCIA DOCENTE Y/O
EXPERIENCIA LABORAL. e

DISPONIBILIDAD DE HORARIO.
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NACIONAL DE MEXICO.

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Zamora

Direccion General

CAPACIDAD PARA GENERAR RED DE
CONTACTOS QUE FACILITE LA

VINCULACION.
COMPETENCIAS: EXPERTO EN SU
DISCIPLINA.
Total de materlas a convocar 77 ] 21
Horas de apoyo académico 0
Horas frente a grupo | 328
Total de horas - 328
CONTADOR PUBLICO
ASIGNATURA NUMERO PERFIL TOTAL
DE HORAS DE
HORAS
SISTEMA DE COSTOS HISTORICOS 5 LIC. EN CONTADURIA, 5
AGRONEGOCIOS Il 5 CON MAESTRIAAFIN, CON 15
2 ANOS DE EXPERIENCIA |
. ; DOCENTE, 3 ANOS DE
GESTION DE LA TECNOLOGIA DE LA 5 EXPERIENCIA 5
INFORMACION FISCAL PROFESIONAL Y
DISPONIBILIDAD DE N\
HORARIO.

Total de horas

Total de materias a convocar
Horas de apoyo académico
Horas frente a grupo

INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES %

NUMERO TOTAL,
ASIGNATURA DE PERFIL DE '
e ) HORAS HORAS
BASES DE DATOS Y
SISTEMAS DE INFORMACION 4
GEOGRAFICA GRUPO - lIAS 12

Total de materias a convocar S ]
Horas de apoyo academlco 10
Horas frente a grupo . | 12 g
Total de horas 112
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Instituto Tecnoldgico de Estudios SBuperiores de Zamora
Direccion General

INGENIERIA INDUSTRIAL

TOTAL
ASIGNATURA DNEUQ"(EEES PERFIL DE
a ) =" _HORAS |
INGENIERIA DE SISTEMAS 9
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA 12
ANALISIS DE LA REALIDAD NACIONAL 3 INGENIERO INDUSTRIAL,
TALLER DE LlDERéZGO 12 CON EXPERIENCIA
INVESTIGACION DE OPERACIONES | 12 MINIMA DE 3 ANOS EN LA
~ ESTADISTICA INFERENCIAL II 15 DOCENCIAY EN AREA
ESTUDIO DEL TRABAJO I 18 PROFESIONAL AFIN.. 161
HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 15 ESTUDIO DE MAESTRIA
TALLER DE INVESTIGACION | 8 MINIMO, CON PERFILALA
SIMULACION 8 CARRERA DE INGENIERIA
FORMULACION Y EVALUACION DE 15 INDUSTRIAL Y/O AFIN.
PROYECTOS
RELACIONES INDUSTRIALES 12
MANUFACTURA ESBELTA 12 B
MATEMATICAS PARA LA TOMA DE 5 INGENIERO INDUSTRIAL, 5
DECISIONES | - ITIC CON EXPERIENCIA MACE
MINIMA DE 3 ANOS EN LA 4
DOCENCIAY EN AREA
PROFESIONAL AFiN.
= ESTUDIO DE MAESTRIA
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA —ITIC 4 MINIMO, CON PERFIL A LA
CARRERA DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y/O AFIN.
INGENIERO INDUSTRIAL, 4
CON EXPERIENCIA
MiNIMA DE 3 ANOS EN LA
DOCENCIAY EN AREA
: PROFESIONAL AFIiN.
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA — ISC 4 ESTUDIO DE MAESTRIA
MINIMO, CON PERFILA LA
CARRERA DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y/O AFIN.
INGENIERO INDUSTRIAL, 8
CON EXPERIENCIA
MiNIMA DE 3 ANOS EN LA
DOCENCIAY EN AREA
ESTADISTICA ADMINISTRATIVA | — CP 4 PROFESIONAL AFIN.
ESTUDIO DE MAESTRIA
MINIMO, CON PERFILA LA
CARRERA DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y/O AFIN.
ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION Y INGENIERO INDUSTRIAL, 8
LAS OPERACIONES — CP & _ CON EXPERIENCIA |
il MINIMA DE 3 ANOS EN LA
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Instituto Tecnolédgico de Estudios Superiores de Zamora

Direccion General

DOCENCIAY EN AREA
PROFESIONAL AFIN.
ESTUDIO DE MAESTRIA
MINIMO, CON PERFILA LA
CARRERA DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y/O AFIN.

Total de materias a convocar }
Horas de apoyo académico L
Horas frente a grupo g
Total de horas R

18

- 60

180

240

CIENCIAS BASICAS

TOTAL
ASIGNATURA It & PERFIL DE
) | HORAS
CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL - CP 5 10
CALCULO INTEGRAL - I 5 15
CALCULO INTEGRAL - lIA 5 LIC. FISICO, MATEMATICO 10
CALCULO INTEGRAL - ITIC 5 O INGENIERO EN 5
CALCULO INTEGRAL - ISC 5 CUALQUIER 10
CALCULO DIFERENCIAL - IIAS 5 ESPECIALIDAD CON 25
ALGEBRA LINEAL - II1A 5 EXPERIENCIA EN LA 10 |
ALGEBRA LINEAL - 1SC 5 DOCENCIA Y/O CON 10
ECUACIONES DIFERENCIALES — ISC 5 MAESTRIA EN 10
METODOS NUMERICOS — ISC 4 EDUCACION. T
MATEMATICAS APLICADAS A LA 4 4
ARQUITECTURA - ARQ
Fisica — Il 4 Lic. Fisico, Matematico o 12
Fundamentos de Fisica — IIA 4 ingeniero en cualquier 8
especialidad con experiencia
en la docencia y/o con
- maestria en educacion.
Laboratorio de Quimica Analitica — II1A 5 Ing. En Industrias 10
Quimica Analitica — IIAS 5 alimentarias, Quimico o 25
Quimica — ISC 4 bioguimico, con experiencia 8
en la docencia y/o maestria.
Total de materias a convocar [ (6
Horas de apoyo académico L0
Horas frente a grupo i | 180
Total de horas | 186

Y
/%
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Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Zamora
Direccién General

La recepcion de solicitudes y evaluacién de expedientes en el Departamento de Personal y a la
Comision de escalafén (CONJUNTAMENTE) en los correos electréonicos rechumanos@teczamora.mx
y comision.escalafon@zamora.tecnm.mx, a partir de su publicacién y hasta el 15 de diciembre de 2023.

Este centro de trabajo no solicita documentos como: Certificado Médico de No Embarazo, Pruebas de
Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH), Carta de No Antecedentes Penales, como requisito para
Ingreso, Permanencia, Ascenso y Promocién del Personal en la plaza y/o puesto.

Se publica la presente en la ad e Zamora, Mich., el 05 de diciembre del 2023.

gz

M.D. KARLO M SAMAGUEY ZAMORA ~ ~— LIC. ANTONIO RODRIGUEZ ALVARADO ——
r General Encardado del Departamento de Personal

COMISION MIXTA DE ESCALAFON

POR PARTE DEL INSTITUTO

POR PARTE DEL SINDICATO

S /o F e

M.A. FRANCISCO RODRIGUEZ DIiAZ
Prof. Asoc. “A”

/

4 4
s

o

QFE./PKTRIé(A RICO AVILA

rof. Asoc “A”

Director Académico
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